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Der Württembergische Schützenverband 1850 e.V. sucht zum 01.04.2025 einen 
 

Geschäftsführer (m/w/d) 
 
Der Württembergische Schützenverband ist eine gemeinnützige Sportorganisation mit ca. 87.000 
Mitgliedern in 767 Vereinen, ehrenamtlicher Verbandsstruktur und hauptamtlicher Geschäftsstelle mit 7 
Mitarbeitenden im Gebäude SpOrt in Stuttgart. Für unsere schießsportlichen Aufgaben betreiben wir auf 
dem Campus der Landessportschule Ruit ein verbandseigenes Schulungszentrum. 
 
Wir sind der zuständige Sportfachverband für den Schieß- und Bogensport in Württemberg innerhalb des 
organisierten Sports und suchen im Rahmen einer geregelten Altersnachfolge eine Führungspersönlichkeit 
in Vollzeit mit Dynamik, Teamgeist, Kreativität und Interesse am Schießsport. 
 
Sie erwartet: 

• Eine interessante und verantwortungsvolle Leitungsfunktion als hauptamtlicher Geschäftsführer      
in einem vielseitigen, zukunftsorientierten Arbeitsumfeld mit umfangreichen 
Gestaltungsmöglichkeiten 

• Ein hochmotiviertes, sehr fachkompetentes und gut eingespieltes Team 

• Ein wertschätzendes Umfeld in der Zusammenarbeit von Haupt- und Ehrenamt 

• Flexible Arbeitszeit und die Möglichkeit zur mobilen Arbeit 

• Möglichkeiten zur Weiterqualifizierung und Weiterentwicklung 

• Leistungsgerechte Vergütung in Anlehnung an den TVöD  
 
Ihre Kernaufgaben: 

• Die verantwortliche Führung, Organisation und Weiterentwicklung der Verbandsverwaltung als 
Service-Center für die Mitglieder des Verbands 

• Organisatorische und kommunikative Schnittstelle zwischen Präsidium und Geschäftsstelle 

• Entwicklung strategischer Verbandsziele zusammen mit dem Präsidium und deren Umsetzung 

• Motivierende Führung des Teams und Weiterentwicklung deren fachlichen und persönlichen 
Kompetenzen 

• Leitung der Haushalts- und Wirtschaftsführung des Verbands sowie Controlling 

• Organisatorische Verantwortung für Großveranstaltungen des Verbands 

• Themenbezogene Zusammenarbeit mit anderen Sportorganisationen und Kooperationspartnern 

• Koordinierung der Gremienarbeit innerhalb der Verbandsstrukturen 
 
Ihr Profil: 

• Sie haben ein abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugsweise in Betriebswirtschaft oder 
Sportmanagement oder eine vergleichbare Qualifikation 

• Sie können eine mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einem Sportverein, einem 
Sportverband oder in Wirtschaft und Verwaltung vorweisen 

• Sie kennen die politischen, rechtlichen, ökonomischen Rahmenbedingungen einer 
Sportorganisation und verfügen über Kenntnisse im Arbeits- und Tarifrecht und ggf. auf 
spezialrechtlichen Gebieten; z. B. Waffenrecht 

• Sie verfügen über hohe kommunikative und soziale Kompetenzen, eine ausgeprägte Teamfähigkeit 
sowie Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen 

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse im Bereich Social Media, Digital Marketing und IT 

• Sie sind hochmotiviert, innovativ und verfügen über ein souveränes Auftreten, so auch bei 
Präsentationen vor größeren Gremien 
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• Sie besitzen eine überdurchschnittliche zeitliche Flexibilität mit der Bereitschaft zu Abend- und 
Wochenenddiensten sowie Dienstreisen 

• Als Geschäftsführer des WSV identifizieren sie sich mit den grundlegenden Werten unseres 
Verbandes und unserer Mitgliedsvereine 

 
 
Bei Interesse senden Sie uns bitte ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe ihrer 
Gehaltsvorstellung bis zum 30.09.2024 an bewerbung@wsv.services 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen der Präsident Reinhard Mangold unter +49 (0) 1719033816 gerne 
zur Verfügung. 


